\(\’ KOMMUNALER

EIGENBETRIEB
LEIPZIG/ENGELSDORF

Geforderte Stelle: Mitarbeiter/-in Lernort Schule (m/w/d)

Wenn Sie Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen haben und Bucher lieben, dann

sind sie bei uns genau richtig!

Die Stadt Leipzig bietet im Rahmen des Projekts TANDEM plus seit einigen Jahren geférderte
Arbeitsplatze in Zusammenarbeit mit dem Kommunalen Eigenbetrieb Leipzig, der Bundesagentur
fur Arbeit und dem Jobcenter Leipzig. In unterschiedlichen Schulen der Stadt Leipzig sind

derzeit Stellen zu besetzen, zum Beispiel in Schulbibliotheken und Leserdumen.

Dazu laden wir Sie herzlich zu einem gemeinsamen Gesprach ein, um mehr Uber lhre Interessen
und Lebensumstande zu erfahren. Gemeinsam finden wir eine Stelle, die zu Ihnen passt und
unterstutzen Sie auf Threm individuellen Weg hin zu einer dauerhaften Beschaftigung. Wir freuen

uns darauf, Sie kennenzulernen.
Was wir lhnen bieten:

= Eine sinnstiftende Arbeit in einem wertschatzenden und entwicklungsorientieren Betrieb.

= Vertragsdauer: Die Stelle ist auf 24 Monate befristet.

=  Entlohnung: Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D
VKA). Bei einer Vollzeitstelle betragt das Bruttogehalt bis zu 2.762,69 €. AulRerdem steigt der
Lohn nach 12 Monaten automatisch gemaR Tarifvertrag auf 2.968,02 €. Sie erhalten eine
Jahressonder-zahlung. Unter bestimmten Voraussetzungen gibt es ein einmaliges
jahrliches Leistungs-entgelt.

=  Arbeitszeit: Sie arbeiten bis zu 30 Stunden pro Woche.

= Urlaub: Sie haben 30 Tage Jahresurlaub und zusatzlich 3 Tage Familienurlaub und haben
Anspruch auf tariflich geregelten Bildungsurlaub

=  Altersvorsorge: Es wird eine betriebliche Altersvorsorge angeboten.

=  Vereinbarkeit von Beruf und Familie: angepasste Arbeitszeiten an Kinderbetreuungszeiten,
Einsatzorte in der Nahe lhrer Wohnorte, keine Schicht- oder Wochenendarbeitszeiten,
Elternarbeitszeiten.

=  Weitere Vorteile: Flexibles Arbeitszeitmodell, Jahressonderzahlung, innerbetriebliches
Beratungsangebot wahrend der Beschaftigung, vielfaltige Weiterbildungsmaoglichkeiten

(individuelles Weiterbildungsbudget bis 1.500€)
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Was sollten Sie fur die Stelle mitbringen?

=  Arbeitslosigkeit und Leistungsbezug: Mindestens zwei Jahre Arbeitslosigkeit und Bezug

von Leistungen vom Jobcenter.

. Familienstand: Arbeitnehmer/-innen mit Familien, ebenso wie Alleinerziehende sind bei

uns ausdrucklich und herzlich willkommen.

=  Sprachniveau Deutsch B2, um Kinder und Jugendliche sprachlich bestmdglich begleiten zu

kdnnen (ein Zertifikat ist nicht notwendig)

=  Weitere Voraussetzungen werden nach einem persdnlichen Gesprach mit dem Jobcenter

Leipzig gepruft.

=  Wir suchen Personen mit:

Interesse an einer wichtigen und sinnvollen Arbeit an Leipziger Schulen (Grundschulen,
Oberschulen, Gymnasien),

bedachtem Zugang zu Kindern und Jugendlichen, aufbauend

Interesse an Blchern, Zeitschriften und digitalen Medien und der Vermittlung von
Leseinhalten,

Der Bereitschaft, Schuler/-innen und Lehrer/-innen wahrend Exkursionen zu begleiten,
Aufgeschlossenheit, sich einfache Griffe am Computer zeigen zu lassen und anzuwenden,
Zuverlassigkeit und Sorgfalt im Arbeiten,

Polizeilichem FUhrungszeugnis ohne wesentliche Eintrage,

dem Ziel, sich kontinuierlich beruflich und persdnlich weiterzuentwickeln (inkl. Weiter-

bildung, Beratung).

Wie sie sich bewerben kénnen?

Unverbindliche Informationen erhalten Sie gerne bei uns - wir informieren Sie ausfuhrlich Gber

unsere offenen Stellen und die vielfaltigen Mdoglichkeiten, die sich Ihnen bieten.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.kee-leipzig.de

E Informieren Sie sich Gber unsere kostenfreie Hotline 0800 0 161 16.1

@ Informieren Sie sich Mo-Fr direkt im KEE, Raum 302

Alternativ kdnnen Sie sich auch direkt mit Ihren Unterlagen bewerben. Dazu reichen Sie

bitte Ihr Anschreiben, und einen tabellarischen Lebenslauf ein.

Kommunaler Eigenbetrieb Leipzig/Engelsdorf

Frau Worf

Holzhauser StralRe 72
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04299 Leipzig

oder vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@kee-leipzig.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Mit freundlichen GruR3en, Ihr Team vom KEE Leipzig

Hinweise:

Wir schatzen Vielfalt und mochten, dass sich die Stadtgesellschaft auch in unserer Belegschaft
widerspiegelt. Wir begrif3en daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und lIdentitat. Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte haben die gleichen

Chancen wie nicht behinderte Bewerberinnen und Bewerber.

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Weiterverarbeitung und Speicherung lhrer Daten bis
zum Abschluss des Bewerbungsprozesses einverstanden. In diesem Zusammenhang weisen wir Sie
auf unsere Informationen zum Datenschutz im Rahmen von Bewerbungsverfahren hin, die Sie auf
unserer Homepage finden kdonnen. Wir bitten Sie, diese Informationen vor Versendung lhrer

Bewerbung an uns zu lesen.
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