DIENSTLEISTER DER STADT LEIPZIG

Der Kommunale Eigenbetrieb Leipzig / Engelsdorf (KEE)
und die Stadt Leipzig férdern seit tber 20 Jahren
arbeitssuchende Leipzigerinnen und Leipziger.

Gemeinsam mit den Arbeitsuchenden gestalten wir
Ubergénge in den ersten Arbeitsmarkt und leisten somit

einen Beitrag zur Fachkraftesicherung in der Stadt Leipzig.

In den letzten Jahren gab es auch in Leipzig eine
konjunkturelle Belebung des Arbeitsmarktes. Leider
konnten nicht alle Leipzigerinnen und Leipziger mit
personlichen und beruflichen Herausforderungen
davon profitieren, daher konzipieren und realisieren
wir 6ffentlich geférderte Beschaftigungsmalnahmen.

KOMMUNALE ARBEITSMARKTDIENSTLEISTUNG

Wir arbeiten dabei eng mit dem Jobcenter Leipzig, dem
Referat fur Beschaftigungspolitik und der Stadtverwaltung
zusammen. Wir bieten Arbeiten in folgenden Bereichen:
Soziales, Landschaftserhaltung und -verbesserung,
Sporthallen, Begehdienste und Kultur.

Zusatzlich bieten wir fiir alle Teilnehmenden unserer
Projekte, aber auch allgemein fiir alle Leipzigerinnen und
Leipziger, eine rechtskreistibergreifende Beratung.

KONTAKT:

KOMMUNALER EIGENBETRIEB
LEIPZIG / ENGELSDORF
HOLZHAUSER STRASSE 72
04299 LEIPZIG

TEL.: 0341/ 65948-0
E-MAIL: INFO@KEE-LEIPZIG.DE
HOMEPAGE: WWW.KEE.LEIPZIG.DE

Caladolstock.adok%(:m
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TEILHABE AM ARBEITSMARKT (Forderinstrument § 16i SGB 1)

ZIELGRUPPEN: Personen uber 25 Jahre mit mindestens sechs Jahren SGB-II-Leistungsbezug; abweichend mit mindestens funf Jahren
SGB-lI-Leistungsbezug bei Schwerbehinderten und Personen mit mindestens einem minderjahrigen Kind in der Bedarfsgemeinschaft

INHALT: ein bis fiinf Jahre geférderte Teilzeitstellen (Tariflohn), verschiedene Einsatzbereiche und -orte mit individueller Betreuung,
Qualifizierungs- und Praktikumsmaoglichkeiten sowie Unterstutzung bei der Vermittlung in den ersten Arbeitsmarkt

BEISPIELE: Mitarbeiter Schulbibliotheken, Griinanlagen und StrafRenreinigung, Begleitung von DaZ-Klassen

ARBEITSGELEGENHEITEN MIT MEHRAUFWANDSENTSCHADIGUNG (AGH-MAE)

ZIELGRUPPE: Langzeitarbeitslose mit verschiedenen personlichen Schwierigkeiten

INHALT: Aufgaben, die stets zusatzlich zu den Pflichtaufgaben der Stadt sind und im 6ffentlichen Interesse liegen. Neben den bereits
bestehenden Leistungen durch das Jobcenter erhalten alle Teilnehmenden eine zusatzliche Mehraufwandsentschadigung

BEISPIELE: Blau-Gelbe Engel, Fahrradregistrierung, Schleusenservice, Leipziger Ortschaftsservice, zusatzliche Verschénerung von kommunalen Freiflachen

RECHTSKREISUBERGREIFENDE BERATUNGSEINRICHTUNG





